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みやき町教育委員会 会議録要旨 

 

１ 会議名 

  令和８年４月定例教育委員会 

 

２ 開催日時 

  令和８年４月２８日(火) 午後２時００分から 

 

３ 開催場所 

  みやき町コミュニティーセンター（こすもす館） １階 会議室 

 

４ 会議の公開 

  公開 

 

５ 出席委員 

  一木教育長、碇委員、中島委員、益田委員、中山委員 

 

６ 出席事務局職員 

  福島教育委員会事務局長（兼学校教育課長） 

【学校教育課】野中参事、松隈参事、西牟田課長補佐、城野専門監、古賀地域クラ

ブ推進コーディネーター、大川主事 

【社会教育課】真子課長、出雲課長補佐 

 

７ 傍聴 

  なし 

 

８ 教育長挨拶 

○各学校とも新年度を概ね順調に開始しており、新任教職員も含め、学校全体で協

力しながら運営している。修了式を 1 週間前倒ししたことで、新年度への引継ぎ

や準備が円滑になり、児童生徒への支援体制の充実につながっている。 

○本年度も、学校・家庭・地域が連携し、子供たち一人一人が輝ける教育環境づく

りを進めていく。 

○教職員満足が子供満足の前提であり、教職員の自己有用感や安心感、支え合える

職場づくりを重視していく。「ありがとう」と言い合える温かい組織づくりを通じ

て、子供たちの成長につなげたい。教育委員会としても学校現場の声を聞きなが

ら、学校と一体となって支援を進めていく。特に「自己有用感（自分は必要とさ

れているという感覚）」と「自己効力感（自分はできるという自信）」を大切にし

てほしいと校長会で伝えた。近年は自己肯定感や自信を持てない教職員が増えて
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いる傾向があり、管理職には教職員を認め支える姿勢を求めている。人材不足が

進む中、各学校や自治体間の連携、人材育成が重要であり、若手教職員の育成と

定着が大きな課題となっている。転職が一般化し、若手だけでなくベテラン教職

員の早期退職も増えているため、新任教職員への声掛けや支援を丁寧に行う必要

がある。働き方改革については、業務の種類や量を見直し、必要以上に業務の質

を高め過ぎないことを学校現場へ再確認している。 

○AIによるスクリーニングシステムを活用し、教職員による観察記録と児童生徒自

身の自己評価を組み合わせ、いじめや不登校等の早期把握に取り組んでいる。い

じめ避難訓練・相談訓練を全小中学校で年 1 回以上実施する方針であり、上越教

育大学の高橋教授を招いた全職員研修も予定している。 

○本年度は新採教職員 10名を含む 69名の異動があり、教職員数は全体で 77名体制

となっている。部活動指導員の配置や民間委託も進めながら、教職員の負担軽減

と学校運営の安定化を図っていく。 

 

９ 前回会議録の承認 

  承認 

 

10 付議事項 

（１）議案第４号  みやき町立小中学校の教務主任・学年主任等の任命について 

【説明概要】 

みやき町立小中学校の管理に関する規則第９条、第１０条及び第１１条

に基づき、みやき町立小中学校の教務主任・学年主任等任命について、

教育委員会の承認を求める。 

【審議結果】 承認 

（２）議案第５号  みやき町立小中学校運営支援室長の任命について 

【説明概要】 

みやき町立小中学校運営支援室組織運営規程第２条第４項に基づき、み

やき町立小中学校運営支援室長について、教育委員会の承認を求める。 

【審議結果】 承認 

（３）議案第６号  みやき町部活動及び認定地域クラブ活動の在り方に関する方

針について 

【説明概要】 

今後の部活動の地域展開を実施するにあたり「みやき町部活動の在り方

に関する方針」について改定の必要があることから、教育委員会の議決

を求める。 

【審議結果】 議決 

（委員からの意見及び事務局からの回答） 

委 週休日で１日の活動時間は３時間程度以内とすると記載があるが、

大会がある時の取り扱いはどうなるか。 
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事 大会に出場していて、勝ち上がれば当然それ以上になりますので

その活動は保障する、無尽蔵に時間が増えないようにこれが基本

であることを示すものです。 

委 教職員が指導者になる場合の、兼職兼業の取り扱いはどうなるか。 

事 県職員になるため、佐賀県の規定に基づき手続きを行うこととな

ります。 

委 運用の中で、課題が出てくることもあると思うが、今後、方針の変

更を要する場合にはどのような取扱いになるのか。 

事 令和８年度は当該方針に基づき、課題等があれば令和９年度以降

に向けた見直しを検討していく。運用にあたっては、今後現場の先

生方の様々な意見を伺いながら、実施要綱・要領等を定めていく予

定です。 

（４）議案第７号  みやき町要保護及び準要保護児童生徒の認定について 

【説明概要】 

みやき町要保護及び準要保護児童生徒就学援助事務要項第４条第２項

により新入学児童生徒学用品費支給申請書が提出されているため、同要

綱第２条に基づき教育委員会の認定を求める。 

【審議結果】 

要 保 護 10世帯 12名を認定 

準用保護 申請 95世帯 123名中、66世帯 88名を認定 

（不認定 29世帯 35名は経済力判定基準超過） 

（５）議案第８号  みやき町学校運営協議会委員の委嘱について 

【説明概要】 

みやき町学校運営協議会規則第４条に規定するみやき町学校運営協議

会委員の委嘱について、教育委員会の承認を求める。 

【審議結果】 承認 

（６）議案第９号  みやき町地域学校協働活動推進員の委嘱について 

【説明概要】 

みやき町地域学校協働活動推進員設置要綱第５条に基づき、みやき町地

域学校協働活動推進員の委嘱について、教育委員会の承認を求める。 

【審議結果】 承認 

（７）議案第１０号 みやき町公民館長の任命について 

【説明概要】 

みやき町公民館条例第５条第２項に基づき、教育委員会の承認を求める。 

【審議結果】 承認 

（８）議案第１１号 みやき町分館長の委嘱について 

【説明概要】 

みやき町分館長設置要綱第３条に基づき、教育委員会の承認を求める。 

【審議結果】 承認 



4 

 

（９）議案第１２号 みやき町青少年健全育成指導員の委嘱について 

【説明概要】 

みやき町青少年健全育成指導員規則第３条に基づき、教育委員会の承認

を求める。 

【審議結果】 承認 

 

 

11 報告事項 

（１）教育長会等報告 

 

（２）みやき町の教育について 

 

（３）令和８年度みやき町教育の基本方針について 

 

 

12 その他 

  ◎ 次回教育委員会定例会開催予定日  

令和８年５月２６日（火） 午後２時００分から 

 


